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Maria Claudia Costantini

Via Durazzo 34 00195 Roma

+39 392 9881264

claudiacostantini63@gmail.com ; costantini.microcredito@gmail.com

[taliana

Roma 22/12/1963

2018-presente
Libero professionista

Consulente per le imprese in fase di start up per l'accesso alla finanza agevolata e al
microcredito

Attivita di docenza sulle tematiche specifiche dell'attivita imprenditoriale

Accompagnamento e assistenza alla redazione del business plan

Attivita di docenza sulla progettazione in ambito no profit

Attivita di docenza e progettazione formativa sulla educazione finanziaria, progettazione sociale
€ avvio alla microimpresa

Gennaio 2021- 2025
Associazione Il Giardino Segreto
collaboratore

Stesura del progetto operativo del progetto “AIRONE” presentato e approvato da Con i bambini
nell’ambito del bando “A Braccia aperte”

Project manager e responsabile monitoraggio tecnico per il progetto “AIRONE” finanziato da
Con i bambini nell'ambito del bando “A Braccia Aperte”

12 dicembre 2022
Ordine degli Psicologi del Lazio
Relatrice incontro GDP “Psicologia sostenibile” con Associazioni Rops

01/09/2021-01/02/2022

Consorzio Il Melograno

consulente

Percorso formativo di 25 ore rivolto a microimprenditori per la gestione di impresa

01/03/2020 - presente
Libera professionista

tutor del progetto di microcredito dell’Ente nazionale Microcredito- iscritta al n. 633 dell’Elenco
dei Tutor del’ENM

svolge attivita di preistruttoria e istruttoria per le pratiche di microcredito imprenditoriale

svolge attivita di istruttoria per le pratiche di microcredito sociale progetto Comune di Roma

Marzo 2020-presente
Air Drone Service srls
consulente

Responsabile del processo di progettazione formativa: progettazione di massima di un’azione
corsuale; progettazione di dettaglio di un’azione corsuale; progettazione di un intervento
individualizzato

Responsabile del processo di analisi e definizione dei fabbisogni formativi

Consulenza per I'accesso a bandi pubblici comunali, regionali e nazionali
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01/01/2019- presente
Seventylab
Consulente

Consulenza e formazione rivolta a imprenditori e aspiranti imprenditori per I'avvio di impresa:
consulenza per I'accesso ai bandi pubblici regionali e nazionali

2004- marzo 2020

Fondazione Risorsa Donna

ONG riconosciuta dal MAE

Dipendente a tempo indeterminato

Responsabile della progettazione, della gestione operativa dei progetti e della rendicontazione
Responsabile del processo di progettazione formativa: progettazione di massima di un‘azione
corsuale; progettazione di dettaglio di un‘azione corsuale; progettazione di un intervento
individualizzato; Realizzazione di ricerche e attivita di politica culturale

Dal 2003 al 2020- Predisposizione di documenti progettuali da presentare nell’ambito di avvisi
pubblici e gare delle amministrazioni pubbliche locali, nazionali e europee e da organizzazioni
private nazionali e internazionali

Dal 2006 al 2020 — Progettazione di percorsi formativi per enti pubblici e privati

DOCENZA

2020- Docente del percorso formativo “Progettare un intervento sociale” per I'Associazione
francescani nel mondo

2019 - Docente nell'ambito del progetto di capacity building di una associazione giovanile
organizzato da SASA (Sapienza Aerospace Student Association)

2017-2020 - Docente nell’ambito del Progetto di Alternanza scuola lavoro “OrientaMento 2.0 in
collaborazione con Fondazione Carivit e CEFAS - 3 edizioni

2017 - Docente presso Fondazione Etimos, nell’ambito del progetto “Migraventure”

2016 — Docente presso la LUISS — Progetto “Academic GYM”

2015-2016 — Docente nell’'ambito del Progetto di Alternanza scuola lavoro presso il liceo “T.
Mamiani” di Roma

2015-2016 — Docente nell'ambito del laboratorio sul microcredito presso I'I'TC Matteucci” di
Roma

2012-2014 — Docente nell'ambito del Corso per I'avvio di una microimpresa

2009 - Docente nell'ambito del Corso per mediatori culturali in ambito socio-abitativo

2010-2011 — Docente di informatica nel'ambito del progetto “Start up” rivolto alle donne
immigrate non comunitarie

MANAGEMENT DI PROGETTI EUROPEI E INTERNAZIONALI

Project Manager della Fondazione Risorsa Donna per la gestione e realizzazione dei progetti

- 2016-2018 “Progetto EmpowerWOMENt" Erasmus plus KA2 Assessorato Politiche Sociali di
Ankara (Turchia) capofila

- 2015-2017 - “HASP* CE DG Justice — Programma PROGRESS- Ente Capofila Universita di
Roma La Sapienza Facolta di Psicologia

- 2014 - 2016 “zeroGPG- Gender e-quality; innovative tool and awareness raising on GPG” -
CE DG justice - Programma PROGRESS. Ente Capofila Universita di Roma La Sapienza,
Facolta di Psicologia.

- 2015 -2018 Progetto “NEET U” Erasnus plus KA2 - Pistes solidaires (FR) capofila

- 2014 - 2016 Progetto “Break down or break out” - Erasmus plus KA2 - University of Chester
(UK) capofila

- 2014 -2016 Progetto “Gamification for Hard-to-reach adults” - Erasmus plus KA2 Pistes
Solidaires (FR) capofila

2011- 2012 - "Rutas des oportunidades para las mujeres. Orientacion, inclusion social y
empresalariad Progetto di capacity bulding rivolto alle responsabili del CNMC Comité Nacional
Muijeres Cooperativistas in Guatemala finanziato dall'lILA

2005-2006 — “TYR The Youngsters’ Reply. Comparison of different parental models — ACLI
capofila finanziato dalla Commissione Europea nel’ambito del Programma quadro
sull’'uguaglianza di genere

2004-2006- “Donne e Mass Media in Europa — Fondazione Donne in Musica capofila finanziato
dalla Commissione Europea nell’'ambito del Programma quadro sull'uguaglianza di genere
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MANAGEMENT E RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI
2015 - Progetto “Donne, una risorsa per Viterbo”, finanziato dalla Regione Lazio nellambito
dell’Avviso Pubblico “Fraternita”
2015- Progetto “Orto fiorito sui tetti di Corviale. Coloriamo il grigio Serpentone”, ente capofila
Municipio XI, in partenariato con Fondazione Risorsa Donna e Cooperativa Acquario '85
finanziato dalla Regione Lazio
2013-2016 Progetto di microcredito della Fondazione Carivit a Viterbo
2012 —Progetto “Dall'idea allimpresa. Formazione, tutoraggio e consulenza per aspiranti
imprenditori” finanziato dal Comune di Roma
2010-2011 - Progetto “Start up” rivolto alle donne immigrate non comunitarie finanziato dal
Ministero del Lavoro
2008 2009- “Credito alla donna” — Regione Lazio Assessorato alle Pari Opportunita
2008-2009 - Progetto PODI Percorsi di opportunita per le donne immigrate. Orientamento,
inclusione sociale e imprenditorialitd” rivolto alle donne immigrate non comunitarie finanziato
dal Ministero del Lavoro

MICROCREDITO E MICROFINANZA

2016 - 2020 - tutor del progetto di microcredito dellEnte nazionale Microcredito- Banca
Popolare del Lazio

2015 - 2020 - tutor del progetto di microcredito dell Ente Nazionale Microcredito-BCC di Roma
2012 - 2015 - “Progetto di microcredito sociale della Fondazione Carivit” — monitoraggio,
orientamento, formazione

2011 - Progetto Jasmine —predisposizione della documentazione necessaria allassessment
fatto da Microfinanza Rating srl

2009 “Studio di fattibilita per un progetto di microcredito nella Provincia di Vibo Valentia”, in
collaborazione con CRAS onlus nell'ambito del progetto “PODI - Percorsi di opportunita per le
donne immigrate. Orientamento, inclusione sociale e imprenditorialita” finanziato dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali, Fondo per I'inclusione sociale degli immigrati (anno 2007)
2008 - “L’accesso al credito delle donne. Lo stato dell’arte nella Regione Lazio e in ltalia” ricerca
realizzata nellambito del progetto “Servizi integrati per lo sviluppo dell'economia femminile —
Lazio Centro occidentale” con risorse a valere sul POR Lazio Ob. 3 2000-2006, Asse E Misura 1
del FSE

2009 -2010 Predisposizione di documenti progettuali per la realizzazione di progetti di
microcredito nei paesi in via di sviluppo (Nigeria, Angola)

2009-2010 Predisposizione di documenti sul tema del microcredito inviati allEIF nell’ambito
delle iniziative “Jasmine” e “Progress Microfinance Facility”

2009 Predisposizione del progetto “Dal rifugio al credito”, studio di fattibilita per la realizzazione
di un progetto di microcredito rivolto ai rifugiati in Italia

2009 - Predisposizione di un progetto relativo alla realizzazione di servizi di accompagnamento
rivolto ai beneficiari del progetto di microcredito sociale della Fondazione Risorsa Donna

2008 - “The European Microfinance Network Survey 2006/2007. The ltalian Initiative”.
Collaborazione alla realizzazione dello studio sulle attivita e le iniziative di micro finanza in
Europa con un focus specifico sulle iniziative presenti in ltalia, Lo studio € stato realizzato da
Fondazione Risorsa Donna e Fondazione Giordano Dell Amore

2014-2015
CIES onlus
ONG
Collaboratore

ORIENTAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO ALLO START UP DI IMPRESA
2014-2015 — Progetto “Ermes” per il rientro volontario assistito - orientamento e assistenza alla
redazione del business plan

2008-2014

Risorsa Donna Servizi srls
Azienda

Collaboratore

Progettazione, gestione di progetti e rendicontazione

In particolare

- 2008 -2009 Progetto “Risorsa per lo sviluppo” FSE POR 2000-2006 Regione Lazio Misure D3
e D4 attivita di ricerca, e realizzazione operativa (analisi del contesto, progettazione e
sperimentazione di un corso di formazione, progettazione e sperimentazione dei Centri di
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inclusione finanziaria femminile nella provincia di Roma)

- 2008 “Page Pubblica amministrazione e genere” — organizzazione di incontri informativi,
formazione di base, formazione specialistica e consulenza relativa alla redazione di un bilancio
di genere

2001-2003

Fondazione Internazionale Don Luigi Di Liegro

Ente non profit

Collaborazione

Attivita di progettazione formativa, gestione di progetti, politica culturale

1999-2001

Agenzia Romana per il giubileo

Ente pubblico

Dipendente a tempo determinato

Attivita di gestione di banca dati e organizzazione della sala operativa dei volontari per il Centro
del volontariato per I'accoglienza giubilare

1990-1995

Accademia di studi storici Aldo Moro

Ente non profit

Collaboratore

Attivita di organizzazione di convegni e iniziative a carattere internazionale e nazionale;
segreteria di redazione del bollettino “Accademia di studi storici Aldo Moro informazioni”; attivita
redazionale per la pubblicazione di testi editi da Officina edizioni, ESI, Presidenza del Consiglio
dei Ministri, Rosenberg &Sellier per conto dell’Accademia Aldo Moro

1989-1995
STESAM - Istituto di scienze e tecnologie per lo sviluppo Aldo Moro (Bari)

Istituto di formazione professionale
Collaboratore

Attivita di docenza e counseling per i corsi organizzati nellambito del Fondo Sociale Europeo
1994 Corso di management dei progetti di cooperazione sanitaria per conto del Fondo Sociale
Europeo: tutor in ltalia e in Senegal (durata stage 1 mese)

1988-1999

CERFE

Associazione professionale
Collaboratore

Attivita professionale nel campo della ricerca sociale, della formazione, delle attivita editoriali e
dell'organizzazione

10 dicembre 2020 (2 ore)
Bruno Serratrice, esperto di metodologia CLIL e didattica digitale

Crea e pubblica un corso online
Attestato di frequenza

6 dicembre 2020 (2 ore)
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Bruno Serratrice, esperto di metodologia CLIL e didattica digitale
Tecnologie didattiche e nuovi ambienti di apprendimento

Attestato di frequenza

03 febbraio 2020
Fondazione Risorsa Donna

Seminario formativo interno
Rilevazione e analisi dei fabbisogni formativi
Attestato di frequenza

20-22 ottobre 2019
Fondazione Risorsa Donna

Seminario formativo interno
Progettazione la formazione con le nuove metodologie:
Attestato di frequenza

29-30-31 giugno 2019
ICE - Istituto Commercio Estero

Seminario formativo
Europrogettazione
Attestato di frequenza

13-14 dicembre 2018
APRE - ICE Bruxelles

Seminario formativo su HORIZON 2020
Progettazione di un bando SME fase 1 e fase 2
Attestato di frequenza

2015

Provincia di Roma - Scuola del Sociale
Corso per amministratori di cooperative
Attestato di frequenza

2014
PIXEL

First edition of the Bar Camp on European Project Planning and Management held on 14-15

november 2014
Attestato di frequenza

Gennaio 2014
Unione Forense per la tutela dei diritti umani

Corso di specializzazione sulla progettazione europea e diritti umani

Attestato di frequenza
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* Date 2013

o Nome e tipo diistituto di Provincia di Roma - Scuola del Sociale
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita ‘Fiscalita del settore non profit”
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Certificato di frequenza
Date febbraio — novembre 2010
+ Nome e tipo di istituto di istruzione EIF Programma Jasmine
* Principali materie / abilita risk management, procedure del credito, procedure del processo di erogazione del microcredito,
professionali oggetto dello studio percorso formativo per le beneficiarie del microcredito, metodologie del credito, delinquency
management
Qualifica conseguita Attestato di frequenza

Date aprile — maggio 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione MFC -Microfinance Centre, Planet Finance, UTGM Universitd Guglielmo Marconi Telematica
* Principali materie / abilita Teaching Tutoring - Intelligent Agents to customize lifelong learning pathways in microfinance
professionali oggetto dello studio sector — corso di formazione sulla social performance delle istituzioni di microfinanza
Qualifica conseguita Attestato di frequenza

Date 26 giugno 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Camera di Commercio Italo -Belga - Bruxelles
o formazione
* Principali materie / abilita Corso di formazione sulla progettazione e la rendicontazione dei progetti europei
professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

+ Date (da -a) 26 e 27 ottobre 2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione ISFOL
o formazione
* Principali materie / abilita Seminario formativo “Bl-dicomp” sulla metodologia del bilancio di competenze
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita Attestato di frequenza

+ Date (da - a) 1988

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli studi di Roma “La Sapienza”
* Principali materie / abilita Indirizzo etno-glotto-antopologico. Tesi di Laurea in Glottologia “Linguaggio e cultura delle
professionali oggetto dello studio Organizzazioni non governative”
+ Qualifica conseguita Laurea in Lettere

+ Date (da - a) 1982

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Classico “T. Mamiani” (Roma)
+ Qualifica conseguita Diploma di maturita classica sperimentale
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI.
Lingua italiano inglese francesce spagnolo
Capacita di lettura Madrelingua buona buona buona
Capacita di scrittura Madrelingua elementare Buona elementare
Capacita di espressione madrelingua buona buona buona
orale
PUBBLICAZIONI -“EU Financial Engineering And Microfinance Non-Financial Service. A Case Study” in Microfinance, EU Structural

Funds and Capacity Building for Managing Authorities. A Comparative Analysis of European Convergence Regions,
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Palgrave 2015;

- COSTANTINI MC, (2013), FONDAZIONE RISORSA DONNA IMPRESE IN ROSA, IN MICROFINANZA, RIVISTA A CURA
DELL'ENTE NAZIONALE PER IL MICROCREDITO, ANNO 1N. 32013

- COSTANTINI M.C., L’ACCESSO AL CREDITO PER LE DONNE, IN SEMESTRE EUROPEO, N. 5 ANNO 2014, CANGEMI EDITORE

CAPACITAE CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE NELL'AMBITO DELLE NUMEROSE E CONTINUE ESPERIENZE DI
COMPETENZE FORMAZIONE E STUDIO E PROFESSIONALI
RELAZIONALI
CAPACITAE PROPENSIONE AL LAVORO DI SQUADRA; FREQUENTE COINVOLGIMENTO IN TEAM-PROJECTS E
COMPETENZE CAPACITA’ DI GESTIONE DI PICCOLI GRUPP!
ORGANIZZATIVE .

Ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita e delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per false attestazioni e
dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita, il sottoscritto dichiara che quanto

riportato nel presente curriculum vitae corrisponde al vero.

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Autorizzo il
trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Roma, 2 marzo 2023
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